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STICHTING DIENSTVERLENING

Stichting Corridor is een kleinschalige organisatie in de regio Rijnmond met een omzet
van EUR 2 miljoen, die al ruim 40 jaar mensen met een verleden in de geestelijke
gezondheidszorg, opvang, huisvesting, ondersteuning, dagbesteding en maatjesprojecten
biedt. Bij Stichting Corridor zijn rond de 30 personen werkzaam en 150 vrijwilligers actief.

In verband met het verlopen van de benoemingstermijnen, zoekt Stichting Corridor:

Twee leden Raad van Toezicht

Stichting Corridor Dienstverlening biedt in de regio Rijnmond hulp aan mensen met
psychosociale en/of psychiatrische problemen, in de vorm van tijdelijke opvang,
ondersteuning bij het zelfstandig wonen, maatjesprojecten en projecten op het gebied van
dagbesteding en ontmoeting. Bij Stichting Corridor Beheer is het beheer en de exploitatie
van de woon- en werklocaties ondergebracht. De Raad van Toezicht ziet toe op het beleid
van beide stichtingen. De bestuurder heeft de operationele eindverantwoordelijkheid over
beide stichtingen.

De Raad van Toezicht bestaat uit 5 onafhankelijke leden met verschillende relevante
achtergronden en kennisgebieden. Zij heeft strategische verantwoordelijkheid voor de
doelstelling, identiteit en continuiteit van de instelling. De Raad vervult naast de rol van
toezichthouder ook de rol van adviseur, klankbord en werkgever van de bestuurder. De
Governancecode Zorg is leidend voor het functioneren van de Raad van Toezicht.

Profiel van de kandidaten:
Algemeen:

ervaring als bestuurder of toezichthouder, bij voorkeur in een non-profit organisatie;
een kritisch-analytisch oordeelsvermogen op strategisch en beleidsmatig niveau;
een onafhankelijk denker, functioneert effectief in een team;

kennis van bij voorkeur twee van de volgende onderwerpen: sociaal-
maatschappelijke zorg, gemeentelijk beleid en aanbestedingen, vastgoed/wonen en
financién.

Specifiek: aandachtsgebied Kwaliteit

o bekend met de ontwikkelingen in de GGZ, WMO en het Gemeentelijk beleid
hieromtrent;

e inzicht in de eisen die kwaliteit, doelmatigheid en continuiteit aan een organisatie als
Stichting Corridor stellen;

e plaatsnemen in de commissie kwaliteit;

e op voordracht van de cliéntenraad.
Minimaal drie keer per jaar overleg met de cliéntenraad.


http://www.stichtingcorridor.nl/

Specifiek: aandachtsgebied Bedrijfsvoering
e Kkennis en ervaring op het gebied van bedrijfsvoering in een non-profit
werkomgeving;
¢ bij voorkeur in combinatie met kennis en ervaring met woonvoorzieningen/vastgoed;
e plaatsnemen in de auditcommissie.

Ons aanbod

Belangrijke strategische thema’s waar de Raad van Toezicht met de bestuurder de
komende tijd aandacht aan zal besteden zijn o0.a. het voor Stichting Corridor ontwikkelen
van een strategisch meerjarenplan en verdere professionalisering van de bedrijfsvoering,
met het oog op continuering en innovatie van passende kwalitatief hoogstaande
dienstverlening aan de doelgroep.

De Raad vergadert circa vijf keer per jaar en besteedt daarnaast jaarlijks aandacht aan het
eigen functioneren via een zelfevaluatie. Stichting Corridor biedt een vrijwilligersvergoeding
en de mogelijkheid tot het volgen van relevante scholing.

Interesse?

Voor meer informatie verwijzen we u naar de website en kunt u contact opnemen met
Claudia Busch, beoogd voorzitter, vice-voorzitter van de Raad van Toezicht, op
telefoonnummer 06 - 204 19 235.

Bij de samenstelling van de Raad van Toezicht wordt een brede maatschappelijke
afspiegeling nagestreefd.

Bij interesse ontvangen wij uw motivatie en CV graag uiterlijk 30 maart 2024 via
contact@stichtingcorridor.nl. Geef alstublieft duidelijk aan als u op voordracht van de
cliéntenraad zitting wilt nemen in de Raad van Toezicht. De procedure zal bestaan uit twee
gesprekken. Het streven is om in de Raad van Toezicht vergadering van 16 mei 2024 tot
benoeming van de nieuwe leden over te gaan.
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